
Wir sind überzeugt, 

dass wir durch unser Handeln die Welt verbessern können. 

 

Stellenausschreibung Schulsozialarbeit  120. Grundschule „Am Geberbach“ (Elternzeitvertretung) 

 

Die KulturLeben Dresden UG (haftungsbeschränkt),Tochtergesellschaft der gKJHG „Roter Baum“ mbH, 
sucht sehr kurzfristig  eine Elternzeitvertretung für die Schulsozialarbeit an der 120. Grundschule eine 
sozialpädagogische Fachkraft  mit einer Wochenarbeitszeit von 0,7 VzÄ/ ca 27h. 

Angestrebter Beschäftigungsbeginn ist der 01.05.2025. Die Stelle ist befristet bis mindestens Ende 2025 zu 
besetzen. 

 

Wir bieten: 

- werteorientierte Jugend(sozial)arbeit 

- fachlich qualifizierte Teams in den Handlungsfeldern Schulsozialarbeit, Offene und Mobile 
Jugendarbeit  

- vielfältige Möglichkeiten, eigene Fähigkeiten und Interessen aktiv in die Arbeit einzubringen 

- projektübergreifende Entfaltungsmöglichkeiten innerhalb unserer Gesellschafts- und 
Verbandsstrukturen 

- tarifgerechte Entlohnung  

 

Projektbeschreibung: 

Die 120. Grundschule befindet sich im Dresdener Stadtbezirk Prohlis. In ihr lernen ca. 331 Schüler:innen, 
darunter in zwei DaZ Klassen. Die Schule versteht sich nicht nur als Lern- und Lebensort für die Kinder, 
sondern auch als Institution der Vermittlung zu attraktiven Freizeitangeboten und hält deswegen vielseitige 
Ganztagsangebote und Arbeitsgemeinschaften bereit 

In enger Absprache mit der Schulleitung werden gemeinsame Zielvorstellungen auf Grundlage des 
Schulleitbildes und des Wertekanon des Trägers entwickelt.  

In dieser Position arbeiten Sie gemeinsam mit unserer Schulsozialarbeiterin als Team an der Schule. 
Zudem sind Sie in das wöchentlich stattfindende Qualitätsteam der Schulsozialarbeit des Trägers 
integriert. 

Der Träger verfügt seit 2016 über  Erfahrungen im Bereich Schulsozialarbeit und betreibt Projektstandorte 
an Oberschulen in Weixdorf, Pillnitz und der Palucca Hochschule für Tanz Dresden, dem Gymnasium 
Tolkewitz sowie an den Grundschulen am Jägerpark, Seidnitz, Prohlis.  

Die ausgeschriebene Stelle umfasst u.a. folgende Aufgaben- und Arbeitsbereiche: 

- Durchführung eines Projektes Schulsozialarbeit an der 120. Grundschule 

- Information, Beratung und Begleitung einzelner junger Menschen 

- Elternarbeit 

- Bildung und Begleitung von Gruppen und Projekten 

- offene Gesprächs-, Kontakt- und Freizeitangebote sowie 

- Vernetzungs- und Gemeinwesenarbeit 



-  konstruktive Zusammenarbeit mit Schulleitung, Schulkollegium und Hort 

- Reflexion, Evaluation und Dokumentation der sozialpädagogischen Arbeit 

- Ausbau und Pflege von Kooperationsbeziehungen und Zusammenarbeit mit anderen 
Einrichtungen/Projekten/Initiativen, u.a. aus dem Feld der Kinder- und Jugendhilfe einschließlich 
Gremienarbeit 

- Konzeptions- und Berichtswesen 

- sozialadministrative Tätigkeiten, z.B. Kassenführung, Abrechnungs- und Vertragswesen 

 

Bitte verzichten Sie in Ihrer Bewerbung möglichst auf allgemeine Aussagen, sondern begeistern Sie uns 
mit Aussagen darüber, was Sie an der Arbeit mit Schüler:innen fasziniert. 

 

erforderliche Voraussetzungen: 

- abgeschlossenes Hochschulstudium (BA, Diplom oder M.A. Sozialpädagogik/Soziale Arbeit)  

- eine mit dem Wertekanon des Roten Baum verbundene Haltung (→ ww.roter-
baum.de/wertekanon) 

- gute Kenntnisse des SGB VIII sowie der Bücher  II, III, IX, XII des Sozialgesetzbuches und des 
SächsSchulG 

- Organisationsfähigkeit und selbstständige Arbeitsweise, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit sowie 
die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten  

 

wünschenswerte Voraussetzungen: 

- Erfahrungen in der Schulsozialarbeit;  

- Kenntnisse und Erfahrungen in der Beratungsarbeit und Moderation  

- Kenntnisse im Umgang mit „Neuen Medien“ und Beziehungsarbeit via social networks 

- Kenntnisse der Jugendhilfeplanung der Landeshauptstadt Dresden sowie der Richtlinien und 
Verwaltungsvorschriften zur Förderung der Jugendarbeit in Dresden (1) 

- Kenntnisse im Bereich Konzeptions- und Qualitätsentwicklung 

- Kenntnisse im Bereich Projektplanung und Sponsoring 

- Führerschein Klasse 3 

- Engagement innerhalb der Gesellschafts- und Vereinsstrukturen 

 

besondere Kenntnisse und Fähigkeiten: 

- Einfühlungsvermögen für die Themen und Lebenswelten von jungen Menschen 

- eigenständiges Arbeiten und Teamfähigkeit 

- Bereitschaft zur Weiterbildung 

 

Wir bieten Ihnen bei uns  

- Zusammenarbeit mit unseren Fachkräften, insbesondere  den anderen Teams Schulsozialarbeit 



- einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz  

- Flexible Arbeitszeitgestaltung 

- bis zu 30 Urlaubstage  

- Vergütung in Anlehnung nach TVöD SuE 12 

- Gestaltungsspielräume für die Umsetzung Ihrer Ideen in einer offenen und wertschätzenden 
Atmosphäre bei flachen Hierarchien 

-  die Interessen der Kolleg:innen werden durch einen Betriebsrat unterstützt 

 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt  0,7 VzÄ/ ca. 27h Stunden und ist befristet. Die Vergütung der Stelle 
erfolgt in Anlehnung an den TvÖD-SuE in der Entgeltgruppe 12. 

Die Stelle ist sehr kurzfristig zu besetzen. Aus diesem Grund sind die Gespräche zu Ende April 2025 
avisiert. 

Ihr vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte ab sofort bis spätestens 25.04.2025 an: 

 

KulturLeben Dresden UG (haftungsbeschränkt) 

Geschäftsführung 

Großenhainer Str. 93 

01127 Dresden 

oder bevorzugt per Mail an bewerbungen@roter-baum.de 

 

Bei Abschluss des Arbeitsvertrages erwarten wir die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses. 

 

Bitte informieren Sie sich über unseren Träger und unsere Projekte unter www.roter-baum.de und über die 120. Grundschule unter 
https://cms.sachsen.schule/gs120dd/start/ 

(1) Alle benötigten Informationen entnehmen Sie bitte aus den Dokumenten der Jugendhilfeplanung der LH Dresden: 
https://jugendinfoservice.dresden.de/de/fachkraefteportal/jugendhilfeplanung.php 

 


